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第１６回役員会議事要録

１ 日 時 平成２３年１１月２１日（月） １３：３３～１４：５２

２ 場 所 本部棟 ２階 「学長室」

３ 出席者 ４人（田中雄三学長，西園芳信理事，山下一夫理事，清水勇行理事）

４ 陪席者 １５人（草下 實副学長，大石雅章副学長，賀川昌明副学長，

石塚 等経営企画本部長，各課長等）

５ 議 題

(1) 業務達成基準の適用について

学長から，資料１「業務達成基準適用申請書」に基づき，５月１１日開催の第

１回経営協議会において，導入することが承認された業務達成基準について，同

基準を適用する事業として，学生窓口を集約する（ワンストップ・サービス）た

めの施設新営事業（平成２３年度～平成２５年度）を計画する旨，説明があった。

引き続き，清水理事及び財務課長から，本事業に係る予算計画等について説明

があり，審議の結果，原案どおりこれを承認した。

なお，本事業に係る予算のうち，目的積立金については，１１月２４日（木）

に文部科学省のヒアリングを受ける旨，補足説明があった。

６ 報告事項

(1) 学長の定める重点目標について

学長から，資料２「学長の定める重点目標（案）について」に基づき，平成２４

年度の各コース等分及び各教員分の自己評価に係る「学長の定める重点目標」に

ついて報告があった。

(2) 平成２４年度年度計画の策定について

企画総務課長から，資料３「年度計画に関する今後のスケジュール」に基づき，

平成２４年度年度計画の策定について，平成２３年度年度計画の進捗状況確認と

並行して実施する旨の報告があった。

(3) 平成２３年度国立大学法人施設整備費補助金（大学教育研究特別整備費）補助事

業の内示について

財務課長から，資料４「平成２３年度国立大学法人施設整備費補助金（大学教

育研究特別整備費）補助事業の内示について」に基づき，文部科学省から補助事

業の内示があった旨の報告があった。
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(4) その他

1) 平成２２年度学部卒業者の教員就職状況について

大石副学長から，配付資料「学校教育学部卒業者の進路状況」に基づき，平成

２３年３月に学部を卒業した者の教員就職率が７７．９％（進学者を除く場合は，

８７．１％）である旨の報告があった。

2) 労働基準監督署への対応について

経営企画本部長から，配付資料「鳴門労働基準監督署の是正勧告に伴う措置に

ついて（取扱注意）」に基づき，教育職員に対する措置ついて報告があった。

3) 平成２４年度予算に向けた取り組みについて

学長から，平成２４年度の国立大学関係予算の確保に向け，１１月１５日（火），

１６日（水）に徳島県選出の民主党議員事務所を訪問し，本学の現状及び機能強

化に向けた取り組み等について説明した旨の報告があった。

4) 給与改定について

清水理事から，１１月１８日（金）開催の中国・四国地区国立大学法人理事・

事務局長会議において，国家公務員の給与減額支給措置への対応が話し合われた

旨の報告があった。

また，経営企画本部長から，現段階では，国家公務員給与臨時特例法案の１１

月中の成立は不可能であるが，成立後，２ヶ月以内の適用が求められる旨，併せ

て報告があった。

5) 提言型政策仕分けについて

経営企画本部長から，政府の行政刷新会議が行う提言型政策仕分けについて，

１１月２１日（月）の午前に「大学改革の方向性のあり方」に関する評価・提言

が行われた旨の報告があった。


